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Mit Jahreskonferenz der Allianz pro Fachkrafte




Warum Aussteller werden?

Die wichtigsten Fakten zur Veranstaltung iiberzeugen:

)) Erstklassiger Kongress mit ausgewogenem Kongressprogramm
und praxisrelevanten Themen

) Netzwerken: Knipfen Sie neue Kontakte!
)) GroBBe Wirkung bei kalkulierbarem Einsatz

)) Gestalten Sie einen Vortrag, um lhre Produkte
und Dienstleistungen vorzustellen




PRO Fachkrafte

PRO Fachkrafte — der Kongress fir Personalmanagement — findet in diesem Jahr zum
4. Mal statt. Die Veranstaltung ist fir Geschaftsfiihrer, Personalleiter und Fach- und
Fihrungskrafte ein wichtiger Treffpunkt zum Ideenaustausch, zur Zusammenarbeit
und zur MaBnahmenentwicklung.

Kongressprogramm mit iiber 25 Vortragen

Der Kongress bietet Ihnen an zwei Tagen Vortrage mit Fortbildungscharakter und
Best-Practice-Beispielen. Nutzen Sie den Wissens- und Ideentransfer aus Unterneh-
men und Wissenschaft zur Fachkraftesicherung in lhrem Betrieb.

Workshops zu neuen Methoden
Neue Methoden kennenlernen, ausprobieren und beurteilen. Was ist flr das eigene
Unternehmen wichtig? Was fordert Entwicklungen oder starkt vorhandene Strukturen?
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Prasentationen von Unternehmen
Unternehmen, die in der Ausstellung prasent sind, erhalten die Mdéglichkeit, sich tGber
fachlichen Inhalt auch am Kongressprogramm zu beteiligen.

Ausstellung zu Produkten und Dienstleistungen

Die kongressbegleitende Ausstellung ist fir die Teilnehmer ein wichtiger Bestandteil
der Veranstaltung. Gut eingebunden in das Veranstaltungskonzept informieren

sich die Besucher iber mdgliche Dienstleistungen, Beratungen oder zukunftsfahige
Produkte fir das HR Management.

Inhalte und Netzwerke
Nehmen Sie an innovativen Formaten teil und erweitern Sie gleichzeitig |hr berufliches
Netzwerk.

Werden Sie Aussteller!

www.profachkraefte.de

Die PRO Fachkrafte Ausstellerstr
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1% studenten

Teilnehmerstruktur ‘
Sonstiges
19%
Wirtschaftsforderung
p Iref Geschaftsfuhrer ‘ Wissenschaftliche Mitarbeiter
ersonalreferenten ‘ oder Inhaber 4% Sales Management
17 % Beratung
13% |

Prokuristen 10 % 5 % HR Business Partner

oder Bereichsleiter ‘ ‘
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9% 229 HR Spezialisten

Abteilungsleiter

‘ Recruiting, Management
‘ Entwicklung, Abrechnung




Werden Sie New Work Star 2020! NEW
Wir pramieren innovative Arbeitskonzepte. WORK

Zur Bewerbung sind erfolgreiche Initiativen in Unternehmen
aller GréBen und Branchen, bei Dienstleistern und sozialen STAR
Organisationen sowie Verwaltungen aufgerufen.

Weitere Infos zur Teilnahme finden Sie unter www.newworkstar.de

PRO)))) Fachkrifte v RinlGR f

Kongress fir Personal-Management

18. = 19.11.2020 - Meistersingerhalle Nurnberg www.profachkraefte.de



NEU! 2 TAGE:

Partner: M,Ilianz pro . .
fachkrifte B P M e Bundesagentur fiir Arbeit

metropolregion BUNDESVERBAND DER Regionaldirektion Bayern
niirnberg PERSONALMANAGER

KOMMEN. STAUNEN. BLEIBEN.

Veranstalter: convivus Industrie- und Handelskammer / .
Neuwieder Str.9 * Nirnberg fiir Mittelfranken metropolregion niirnberg

90411 Nurnberg

Bildnachweise: Titelseite: © alphaspirit — shutterstock.com, Innenseite: © ipopba — stock.adobe.com




